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aan 

Datum: 27 en 28 mei 2009 

Locatie: Hotel ’t Speulderbos Garderen 

 

 

Gegevens workshop  

Titel workshop: Verspreiden.  

Borgen. 

(Beide op 28 mei) 

Spreker(s): Sarah Fraser 

 

Totaaloverzicht 

(NB bij enkele vragen zijn er 3 antwoordcategorieën, bij andere zijn er 4, zie de bijlage voor de 

oorspronkelijke vragenlijst). 

Descriptive Statistics

24 2 4 2,67 ,702

21 1 3 1,71 ,845

13 1 3 2,46 ,660

13 1 3 1,85 ,689

24 3 4 3,21 ,415

24 2 4 3,00 ,511

24 2 4 3,42 ,584

24 2 4 3,25 ,676

24 2 4 3,17 ,565

24 2 4 3,21 ,509

24 2 4 3,21 ,721

24 2 4 3,08 ,504

24 3 4 3,33 ,482

24 2 4 3,00 ,659

23 1 3 1,65 ,573

24 3 4 3,88 ,338

24 3 4 3,88 ,338

24 3 4 3,83 ,381

22 7 9 8,59 ,666

10

1. Vooraf verkre gen informatie.

2. Vooraf voorb ereid op training adhv tips?

3. Inhoud tips ter voorbereiding.

4. Nut tips ter voorbereiding.

1. Organisatie van de workshop.

1. Doel worksho p duideli jk.

2. Worshop zin vol.

3. Nieuwe kenn is opgedaan.

4. Geleerde to epasbaar in eigen situatie.

5. Niveau sloot  aan.

6. Voldoende a fwisselend.

7. Heldere opb ouw.

8. Voldoende g elegenheid voor vragen.

9. Voldoende g elegenheid voor delen ervaringen.

10. Duur van d e workshop.

1. Vakinhoude lijke kennis trainer(s).

2. Trainer(s) go ed voorbereid.

3. Trainer(s) go ede overdracht expertise.

Rapportcijfer (1 =zeer slecht - 10=uitmuntend )

Valid N (l istwise)

N

Mini

mum

Maxi

mum Mean

Std.

Deviation
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Tips en voorbereiding workshop  

 

1. Vooraf verk regen informatie.

11 45,8 45,8 45,8

10 41,7 41,7 87,5

3 12,5 12,5 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

2. Vooraf voorbereid op training adhv tips?

11 45,8 52,4 52,4

5 20,8 23,8 76,2

5 20,8 23,8 100,0

21 87,5 100,0

3 12,5

24 100,0

Nee

Gedeeltelijk

Ja

Total

Valid

NvtMissing

Total

Frequency Percent Valid Percen t

Cumulative

Percent

 
 

3. Inhoud t ips ter voorbereiding.

1 4,2 7,7 7,7

5 20,8 38,5 46,2

7 29,2 53,8 100,0

13 54,2 100,0

10 41,7

1 4,2

11 45,8

24 100,0

Slecht

Matig

Goed

Total

Valid

Nvt

System

Total

Missing

Total

Frequency Percent Valid Perce nt

Cumulative

Percent
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4. Nut tips ter voorbereiding.

4 16,7 30,8 30,8

7 29,2 53,8 84,6

2 8,3 15,4 100,0

13 54,2 100,0

11 45,8

24 100,0

Niet nuttig

Nuttig

Zeer nuttig

Total

Valid

NvtMissing

Total

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 
 

Organisatie workshop  

 

1. Organisatie  van de workshop.

19 79,2 79,2 79,2

5 20,8 20,8 100,0

24 100,0 100,0

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

Inhoud programma workshop  

 

1. Doel works hop duidelijk.

3 12,5 12,5 12,5

18 75,0 75,0 87,5

3 12,5 12,5 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

2. Worshop zinvol.

1 4,2 4,2 4,2

12 50,0 50,0 54,2

11 45,8 45,8 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent
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3. Nieuwe kennis opgedaan.

3 12,5 12,5 12,5

12 50,0 50,0 62,5

9 37,5 37,5 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

4. Geleerde toepasbaar in eigen situatie.

2 8,3 8,3 8,3

16 66,7 66,7 75,0

6 25,0 25,0 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

5. Niveau sloot aan.

1 4,2 4,2 4,2

17 70,8 70,8 75,0

6 25,0 25,0 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

6. Voldoende afwisselend.

4 16,7 16,7 16,7

11 45,8 45,8 62,5

9 37,5 37,5 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent
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7. Heldere opbouw.

2 8,3 8,3 8,3

18 75,0 75,0 83,3

4 16,7 16,7 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

8. Voldoende gelegenheid voor vragen.

16 66,7 66,7 66,7

8 33,3 33,3 100,0

24 100,0 100,0

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

9. Voldoende gelegenheid voor delen ervaringen.

5 20,8 20,8 20,8

14 58,3 58,3 79,2

5 20,8 20,8 100,0

24 100,0 100,0

Matig

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

10. Duur van de workshop.

9 37,5 39,1 39,1

13 54,2 56,5 95,7

1 4,2 4,3 100,0

23 95,8 100,0

1 4,2

24 100,0

Te lang

Precies goed

Te kort

Total

Valid

SystemMissing

Total

Frequency Percent Valid Percen t

Cumulative

Percent
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Spreker(s) workshop  

 

1. Vakinhoude lijke kennis trainer(s).

3 12,5 12,5 12,5

21 87,5 87,5 100,0

24 100,0 100,0

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

2. Trainer(s) goed voorbereid.

3 12,5 12,5 12,5

21 87,5 87,5 100,0

24 100,0 100,0

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

3. Trainer(s) goede overdracht expertise.

4 16,7 16,7 16,7

20 83,3 83,3 100,0

24 100,0 100,0

Goed

Zeer goed

Total

Valid

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

 

Eindoordeel workshop  

Welk rapportcijfer geeft u deze workshop (1 = zeer slecht – 10 = uitmuntend)?  

Rapportcijfer (1=zeer slecht - 10=uitmuntend)

2 8,3 9,1 9,1

5 20,8 22,7 31,8

15 62,5 68,2 100,0

22 91,7 100,0

2 8,3

24 100,0

7

8

9

Total

Valid

SystemMissing

Total

Frequency Percent Valid Percent

Cumulative

Percent

 
 

Gemiddeld: 8,6 (SD: 0,7 ) 
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Heeft u tips of suggesties voor het verbeteren van deze workshop? 

 

1. Erg vermoeiend alles in het Engels. En veel luisteren 

2. Complimenten aan Sarah! 
3. Wel veel info, laatste deel zat mijn hoofd 'vol' 

4. Het laatste deel van 28 mei startte erg rommelig, was onduidelijk. Bij de komst in de lounge was het wel 
duidelijk en leerzaam. Het deel met Sarah was erg lang en vermoeiend door de college vorm. Weinig 

interactief. 
5. Super! 

6. Vooraf zou betere informatie gegeven kunnen worden zodat je niet ter plekke issues hoeft te bedenken 
maar er wat beter over na kunt denken. 
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Evaluatieformulier Worshops 
Expertisetraining STZ 

 

We verzoeken u op dit formulier uw mening te geven over de afzonderlijke workshops die u bijgewoond 

heeft. De expertisetraining als geheel wordt via een ander formulier afzonderlijk geëvalueerd. Als u ergens 

(zeer) ontevreden over bent, dan helpt het ons wanneer u hier een toelichting bij geeft.  

Alvast hartelijk dank! 

 

Gegevens workshop  

Titel workshop: 

 

 

Spreker(s): 

 

 

 

 

Tips en voorbereiding workshop  

1. Wat is uw mening over de vooraf verkregen informatie over deze 

workshop? 

 slecht 

 matig 

 goed 

 zeer goed  

2. Heeft u zich vooraf op deze workshop voorbereid aan de hand van de 

tips die bij de workshops hoorden? 

 nee  

 gedeeltelijk 

 ja 

 n.v.t. 

3. Wat is uw mening over de inhoud van deze tips ter voorbereiding?  slecht 

 matig 

 goed 

 zeer goed  

 n.v.t. 

4. Wat is uw mening over het nut van deze tips ter voorbereiding?  niet nuttig 

 nuttig 

 zeer nuttig 

 n.v.t. 

 

 

Organisatie workshop  

1. Wat is uw mening over de organisatie van deze workshop?  slecht 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

 

 

Inhoud programma workshop  

1. Was het u duidelijk wat het doel van deze workshop was?  niet  

 matig 

 duidelijk 

 zeer duidelijk 

2. Was deze workshop zinvol voor u?  niet 

 matig 

 zinvol 

 zeer zinvol 

 

 

aan 
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3. Heeft u nieuwe kennis opgedaan?  niet 

 matig 

 veel 

 zeer veel 

4. Is het geleerde toepasbaar binnen uw situatie?  niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

5. Sloot het niveau van de workshop aan bij uw niveau?  niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

6. Was de workshop voldoende afwisselend?  niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

7. Had deze workshop een heldere opbouw?  niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

8. Was er tijdens deze workshop voldoende gelegenheid voor het stellen 

van vragen? 

 niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

9. Was er tijdens deze workshop voldoende gelegenheid voor het delen 

van ervaringen? 

 niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

10. Wat is uw mening over de duur van deze workshop?  te kort 

 precies goed 

 te lang 

 

 

Spreker(s) workshop  

1. Beschikte(n) de trainer(s) in het algemeen over de benodigde 

vakinhoudelijke kennis? 

 niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

2. Hadden de trainers zich in het algemeen goed voorbereid?  niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

3. Waren de trainers in staat om hun expertise goed over te brengen?  niet 

 matig 

 goed 

 zeer goed 

 

 

Eindoordeel workshop  

Welk rapportcijfer geeft u deze workshop (1 = zeer slecht – 10 = uitmuntend)?  

 1          2          3          4          5          6          7          8          9          10   

Heeft u tips of suggesties voor het verbeteren van deze workshop? 

 

 

 

 

 

 

Hartelijk dank voor uw medewerking! 


